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Vita

Urs Wickihalder advises companies and private individuals in particular on real estate
development and estate planning. He also acts as a member of the board of directors
of various companies.


https://www.bratschi.ch/en/standort/zuerich
tel:+41582581000
mailto:urs.wickihalder@bratschi.ch

Professional background
e Of Counsel Bratschi Ltd (since 2012)

e Attorney at Law, Bratschi Ltd. (formerly Bratschi Wiederkehr & Buob) (since 2002)
e Trainee, Wiederkehr Forster Attorneys at Law (2000-2001)

Training
e London School of Economics and Political Science, LL.M. European Law (2004-
2005)

e University of Zurich, Dr. iur. (2004)
e University of Zurich, lic. iur. (2000)

Other activities

e Various board of director mandates

Awards

e Winner of the Otto Kahn Freund Prize European Law (2004-2005)

Expertise

Inheritance Law, Company Law, Succession Planning, Contract Law

Publications

Relevante Markte bei Zusammenschlussvorhaben im IT-Bereich

Wickihalder Urs und Weber Rolf H., in: M&A - Recht und Wirtschaft in der Praxis, Liber Amicorum fiir Rudolf Tschani,
ZUrich 2010, S. 451 ff.

Update - Switzerland: Amended Copyright Act

Wickihalder Urs und Weber Rolf H., in: Computer Law Review International (CRi), 2008 S. 62 f.

Update - Switzerland: Information Against Terrorism Threats
Wickihalder Urs und Weber Rolf H., in: Computer Law Review International (CRi), 2007, S. 188 f.

The Distinction between an ,,Agreement” within the meaning of Article
81(1) of the EC Treaty and Unilateral Conduct

Wickihalder Urs, in: European Competition Journal, 2(1)/2006, S. 87 ff.

Arbeitsrechtliche Probleme beim Outsourcing von Human-Resources-

Management-Funktionen
Wickihalder Urs, in: Mitteilungen des Institutes fir Schweizerisches Arbeitsrecht (ArbR), 2006, S. 41 ff.

Anmerkungen zum Artikel von Robert Baumann ,,Die Ubertragung von


https://www.bratschi.ch/en/publikationen/relevante-maerkte-bei-zusammenschlussvorhaben-im-it-bereich-2
https://www.bratschi.ch/en/publikationen/update---switzerland-amended-copyright-act
https://www.bratschi.ch/en/publikationen/update---switzerland-information-against-terrorism-threats
https://www.bratschi.ch/en/publikationen/the-distinction-between-an-agreement-within-the-meaning-of-article-811-of-the-ec-treaty-and-unilateral-conduct
https://www.bratschi.ch/en/publikationen/arbeitsrechtliche-probleme-beim-outsourcing-von-human-resources-management-funktionen
https://www.bratschi.ch/en/publikationen/anmerkungen-zum-artikel-von-robert-baumann-die-uebertragung-von-arbeitnehmerdaten-bei-betriebsuebergaengen-ajp-2004-p-638-ff

Arbeitnehmerdaten bei Betriebsiibergingen“ (AJP 2004, p. 638 ff.)

Wickihalder Urs, in: Mitteilungen des Institutes fur Schweizerisches Arbeitsrecht (ArbR), 2005, S. 149 ff.

Der Begriff des Know-How im Sinne der europdischen
Gruppenfreistellungsverordnung iiber Technologietransfer-

Vereinbarungen - Bedeutung fiir das schweizerische Kartellrecht
Wickihalder Urs, in: Jusletter vom 23. Januar 2006

Haftungsfragen bei Ersatzbeforderung nach Flugiiberbuchung
Wickihalder Urs und Weber Rolf H., in: Schweizerische Juristen-Zeitung (S)Z), 14/2004, S. 332 ff.

Die ,,Relativitat” der nachvertraglichen Geheimhaltungspflicht des
Arbeitnehmers in der Praxis der Gerichte

Wickihalder Urs, in: Jusletter vom 24. Januar 2005

Entwicklungen im Bereich der Patentierung von computergestiitzten

Geschaftsmethoden
Wickihalder Urs, in: sic! (Zeitschrift fur Immaterialguter-, Informations- und Wettbewerbsrecht) 9/2002, S. 579 ff.

Arbeitsrechtliche Aspekte des Outsourcing

Wickihalder Urs, in: Rolf H. Weber/Mathis Berger/Rolf Auf der Maur (Hrsg.), IT-Outsourcing - ICT: Rechtspraxis |,
Publikationen aus dem Zentrum fur Informations- und Kommunikationsrecht an der Universitat Zurich, Bd. 23, S. 153 ff.

Die Geheimhaltungspflicht des Arbeitnehmers unter Abgrenzung zur
zulassigen Verwertung von Berufserfahrung nach Beendigung des

Arbeitsverhiltnisses
Wickihalder Urs, Schriften zum schweizerischen Arbeitsrecht (SSA), Bd. 60, Bern 2004
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